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LA ANTIGUA LAVANDERA, 5.1L., empresa dedicada a la fabricacion de productos de limpieza, lleva mas
de 40 afios trabajando para las empresas lideres del sector, colocandonos en cabeza del mercado en lo que a
experiencia en praduccién, desarrollo e Innovacion del producto se refiere.

La direccion estratégica de la empresa, esta motivada por las necesidades de los mercados y el contexto
de la organizacion y se esfuerza continuamente en ofrecer productos de alta calidad. Nosotros creamos valor
superior a través de la innovacién con marcas de confianza para hogares y fabricas haciendo la vida de las
personas mejar y mas facil.

" La Direccién de la ANTIGUA LAVANDERA, S.L. adquiere el compromiso de establecer, implantar y
mantener actualizada la Politica de Calidad, Medicambiente y Seguridad y Salud de la empresa, la cual supone
un apoyo para la direccion estratégica de la organizacién y una base para el Sistema de Gestion de la empresa,
el cual se desarrolla estableciendo objetivos de calidad, ambientales y seguridad v salud.

Nuestro compromiso: “La Excelencia” representa una promesa de rendimiento para nuestros clientes y
un compromiso de mejora continua con nuestro sistema de Gestidn. Desarrollamos, fabricamos y lanzamos
productos que ofrecen valor superior a través de:

* Produccidn segura, saludable y compatible con el medio ambiente
s Servicio orientado al cliente, mediante el cumplimiento de los requisitos y expectativas de estos.

» Cumplir con todos los requisitos impuestos por nuestros clientes asf como todos aquellos de
tipo legal en el campo de la calidad, el medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo y todos
aguellos reguisitos que [a organizacidn suscriba relacionados con peligros para la seguridad y
salud, asi como para el medio ambiente.

s Disposicion de instalaciones, maquinaria y equipamientoc adecuado a las actividades
desarrolladas.

Nuestra vision: Ser lider global en marcas y tecnologia.

En cuanto al resultado empresarial, LA ANTIGUA LAVANDERA busca la sostenibilidad financiera para
asegurarse su permanencia en el tiempo, y poder seguir cumpliendo los compromisos con sus clientes. Nuestra
estrategia de sostenibilidad: Conseguir mas con menos. Construimos nuestro futuro sobre los cimientos de
nuestro negocio. Nuestras principales areas de atencidn son:

e Seguridad y Salud en el Trabajo
e Aguay Aguas residuales

s Materiales y Residuos

e Energia

s Progreso Social

* Rendimiento

El compromise con la mejora continua de la calidad, la seguridad y salud y el medio ambiente es una
estrategia enfocada a la sostenibilidad, concentradas en nuestras seis dreas centrales, impulsan la mejora
continuada de los proceses de negocio, nuestros productos y el rendimiento en cuanto al desarrollo sostenible.
Nuestro compromiso con los sistemas, la formacién, la informacion y el apoyo necesarios nos permitird alcanzar
nuestros objetivos.
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El cliente es lo primero y sus necesidades son prioritarias a la hora de fabricar nuevos productos y
formatos de envase, de modo que lo satisfagan cumpliendo sus exigencias en cuanto a legalidad, calidad y
compromiso con el Medioambiente se refiere, haciendo de LA ANTIGUA LAVANDERA un lider en el mercado,
que ademas ofrece una adecuada relacidn calidad-precio que la sitdla como alternativa ideal a otras empresas
del sector.

Nuestras acciones se basan en requisitos legales, requisitos de los clientes y requisitos de partes
interesadas, asi como los valores, estandares y procedimientos del Sistema de Gestion de la empresa, la
Prevencion de Accidentes Graves, la Prevencion de Riesgos Laborales y {a Seguridad Vial. El cumplimiento de los
requisitos legales y reglamentarios es obligatorio y manifiesto.

Mediante la formacién de un equipo humano bien entrenado y motivado LA ANTIGUA LAVANDERA
consigue dar cumplimiento a los estandares de calidad, medio ambiente y seguridad y salud implantados
basados en la revisién y mejora continua, y las exigencias de los clientes, asi como a garantizar el cumplimiento
de los objetivos.

LA ANTIGUA LAVANDERA vela por la seguridad laboral de todos sus empleados y tiene como fin la mejora
de fas condiciones de trabajo dirigida a obtener el nivel adecuado de proteccion de los trabajadores asi como
evitar los dafios materiales y reducir el absentismo laboral. Busca el compromiso y bienestar de su personal en
el ambito de la seguridad y su salud laboral.

Es tarea y responsabilidad de todos y cada uno de los que trabajamaos en LA ANTIGUA LAVANDERA,
siendo la Direccién y los mandos intermedios quienes lideren el esfuerzo, y los operarios seguiran los
procedimientos y pautas establecidas y principalmente, aportaran todas las posibles mejoras a través de sus
Delegados de Prevencidn, para conseguir que sus puestos de trabajo sean cada dia mds seguros.

Como maximo responsable de LA ANTIGUA LAVANDERA, me comprometo a garantizar la Seguridad y
Salud de los trabajadores proporcionando los recursos adecuados para [a buena marcha del Sistema de Gestidn
de la empresa, a difundirio a todo el personal y a exigir su cumplimiento. Para ello, no dudo en contar con la
colaboracion de todas y cada una de las personas que formamaos la Empresa.

LA ANTIGUA LAVANDERA se compromete a actuar de una manera responsable con su entorno,
trabajando siempre hacia la proteccion del medio ambiente, mediante la prevencion de la contaminacion y fa
minimizacion del impacto ambiental que nuestras actividades generan, asi como en un uso sostenible de
recursos, eliminando de forma adecuada y a través de un gestor autorizado los residuos que su actividad genera,
y trabajando siempre hacia la mejora continua para la mejora del desempefic ambiental.

LA ANTIGUA LAVANDERA declara su compromiso en el establecimiento y desarrollo de actuaciones que

integren la igualdad de trato y oportunidades, sin discriminar directa e indirectamente por razén de género,
raza, sexo, religion, opinidén o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

En Alcala de Guadaira (Sevilla), 22 de marzo de 2018




